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POLISI KESELAMATAN DAN KESIHATAN PEKERJAAN
OCCUPATIONAL SAFETY AND HEALTH POLICY
PUSAT PEMBANGUNAN DAN PENGURUSAN HARTA
Adalah menjadi dasar jabatan untuk mendukung bahawa keselamatan dan kesihatan pekerjaan merupakan aspek penting dan berusaha memupuk budaya kerja selamat dan sihat untuk menuju ke arah kemalangan sifar.
It is the department's policy to support that occupational safety and health is an important aspect and strive to foster a safe and healthy work culture to move towards zero accidents.

Untuk melaksanakan polisi ini, kami komited terhadap;
To implement this policy, we are committed to;

1. Membangun dan mengekalkan sistem pengurusan keselamatan dan kesihatan pekerjaan menerusi;
Develop and maintain an occupational health and safety management system through;

· Mengenalpasti hazard, menilai dan mengawal risiko di tempat kerja
Hazards identification, asseement, risks control at workplace
· Program-program untuk mencapai objektif pengurusan keselamatan dan kesihatan pekerjaan
Programs to achieve occupational health and safety management objectives
· Menyebarkan maklumat, arahan, latihan dan penyeliaan berkenaan cara untuk menjalankan tugas dengan selamat dan tanpa risiko kepada kesihatan
Disseminating information, instructions, training and supervision on how to perform tasks safely and without risk to health

2. Mematuhi perundangan dan lain-lain peraturan dengan;
Comply with legislation and other regulations by;

· Menguatkuasakan kehendak perundangan seperti yang ditetapkan di dalam Akta Keselamatan Dan Kesihatan Pekerjaan 1994
Enforcing legal requirements as required in the Occupational Safety and Health Act 1994
· Memastikan peraturan-peraturan berkaitan dikenalpasti, boleh didapati, digunapakai dan dipantau
Ensure such regulations are identified, available, applied and monitored

3. Mencegah kemalangan, insiden dan penyakit pekerjaan dengan;
Prevent accidents, incidents and occupational diseases by;

· Meningkatkan kesedaran keselamatan dan kesihatan pekerjaan untuk kakitangan
Increase awareness of occupational health and safety among staff
· Meningkatkan kesedaran keselamatan dan kesihatan pekerjaan semasa bekerja
Increase awareness of occupational health and safety while working
· Menyiasat semua kemalangan, penyakit, keracunan dan kejadian berbahaya dan mengambil langkah-langkah pencegahan sewajarnya
Investigate all accidents, illnesses, poisonings and dangerous incidents and take appropriate preventive measures

4. Penambahbaikan bertingkat dengan;
Multi-level improvement with;

· Melaksanakan pemantauan, penyeliaan, latihan, audit, perundingan dan komunikasi serta kajian semula pengurusan
Carry out monitoring, supervision, training, audit, consultation and communication as well as management review
· Mengkaji semula dasar ini apabila perlu. Jabatan yakin bahawa keselamatan dan kesihatan mestilah diintegrasikan ke dalam aktiviti-aktiviti harian kita dan penggunaan cara kerja yang selamat dan sihat adalah faktor utama ke arah kejayaan.
Review this policy when necessary. The department is certain that safety and health must be integrated into our daily activities and the use of safe and healthy working methods is a key factor towards success.
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